ALTERSVORSORGEREFORM 2027

Die private
Altersvorsorge
verandert SICh

Das sollten Sie jetzt wissen.

Ab 2027 eréffnet die Reform
Millionen Menschen neue
Maoglichkeiten flir den
Vermogensaufbau und

die Altersvorsorge.

Mehr Menschen

Mehr Forderung profitieren

Erstmals konnen auch viele
Selbstdndige, Freiberufler
und weitere Personengruppen
staatliche Forderung erhalten.

Der Staat unterstitzt lhre
private Altersvorsorge
starker als bisher.

Was Sie in diesem Flyer erwartet

© 9 9,

Warum die Wer kiinftig Welche Vorteile das
Reform kommt gefoérdert wird neue Altersvorsorgedepot
bietet

Die Reform bietet neue Chancen.

Mehr Freiheit

Neue Moglichkeiten bei
Geldanlage, Einzahlungen
und der spéteren Auszahlung.

9 9,

Was fiir bestehende Welche Maoglichkeiten
Riester-Vertrage Sie kunftig
gilt haben

Egal, ob Sie bereits einen Riester-Vertrag besitzen oder sich erstmals mit lhrer privaten
Altersvorsorge beschaftigen - informieren Sie sich und gestalten Sie Ihre Zukunft aktiv mit.
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Warum gibt es
uberhaupteine  _
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Die Riester-Rente startete mit guten
Absichten: Mit staatlicher Forderung sollte
sie moglichst vielen Menschen helfen, privat
fur das Alter vorzusorgen.

Im Laufe der Jahre zeigte sich jedoch:
Viele Vorgaben und Strukturen haben die
Erwartungen vieler Sparer nicht erfilit.
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Viele Hiirden, wenig .- & S MehrChancen, mehr

Spielraum, enttiuschende SRSl Flexibilitédt, bessere
ab 2027 neu aufgestelt. Ergebnisse D Fi Perspektiven

Deshalb wird die private Altersvorsorge

Die Erfahrungen mit der Riester-Rente zeigen:

Die Beitragsgarantie begrenzte die Renditechancen.

Die vorgeschriebene Bruttobeitragsgarantie schrankte die Geldanlage stark ein.
Die mégliche Rendite blieb dadurch haufig deutlich unter den Erwartungen.
Viele Vertrage waren teuer.

% Hohe Abschluss- und Verwaltungskosten sowie versteckte Kosten

haben die Rendite zusatzlich geschmalert.

Das System war kompliziert.
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Forderwege, Zulagen, Nachweise und viele Regeln machten
Riester fur viele Menschen schwer verstandlich.

PTQ‘Q. Viele Menschen konnten die Forderung gar nicht nutzen.

Selbstandige, Freiberufler und zahlreiche weitere Personengruppen
waren von der staatlichen Férderung ausgeschldssen.

Die Zeit ist reif flir ein modernes Vorsorgesystem.

Die Reform beseitigt die Schwachen der Vergangenheit und schafft
ein einfacheres, flexibleres und chancenreicheres Modell fiir die Zukunft.
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Die Reform eroffnet
neue Chancen fur
Millionen Menschen.

Ob Arbeitnehmer, Selbsténdiger, Freiberufler, Berufseinsteiger

oder Familie - die Altersvorsorgereform erweitert den Kreis der

Forderberechtigten und schafft gleichzeitig neue Maoglichkeiten

fur alle, die bereits heute staatlich gefordert vorsorgen.

Arbeitnehmer &
Auszubildende
Weiterhin forderberechtigt

Selbstandige &
Freiberufler
Neu forderberechtigt

Fir viele Beschaftigte Viele Selbstandige und

eroffnen sich kinftig neue Freiberufler knnen
Moglichkeiten und mehr erstmals staatliche

Flexibilitat. Férderung erhalten.

Mitglieder berufsstandischer
Versorgungen

 Arzte
+" Architekten
+" Steuerberater

+" Rechtsanwilte
v .. —

Familien

Kinderzulagen

i bleiben erhalten.

0

Pﬂ&gE Berufseinsteiger NS RIES‘tEI‘-SpEI’EI’
~ Pflege von y s - Bereits einen Vertrag?
Angehdrigen 7' I8hge Laufzelt I:#a?r:1 sullt?n:sie prﬁfen,
+ Elternzeit welche Maoglichkeiten
die Reform fiir lhren
- bestehenden Vertrag
bietet.

Vielleicht gehoren auch Sie
zu den Gewinnern der Reform.

Die Reform erweitert den Kreis der Forderberechtigten - und verbessert
gleichzeitig die Moglichkeiten fiir viele Menschen, die bereits heute
staatlich gefordert vorsorgen.
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So unterstutzt
Sie der Staat.

Die Altersvorsorgereform macht sich

fur Sie bezahlt: Der Staat fordert lhre
Einzahlungen jedes Jahr - direkt,

attraktiv und verlasslich. I
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50 % Grundforderung Rechenbeispiel

Der Staat fordert Ihre Einzahlungen
mit 50 % auf die ersten 360 € pro Jahr.
Das sind bis zu 180 € Forderung jéhrlich.

So kann lhre Férderung pro Jahr
aussehen:

25 % Zusatzforderung @ E*iﬂ‘:;ftrag
e

e

Auf den Teil Ihrer Einzahlungen zwischen
361 € und 1.800 € pro Jahr erhalten Sie

25 % Forderung. ”/50\", 50 % auf die ersten
Das sind bis zu 360 € zusitzlich pro Jahr. "\ 3" 360 € (= 180 €)
i

Kinderzulage

Fiir jedes kindergeldberechtigte Kind
gibt es bis zu 300 € pro Jahr -
direkt vom Staat.

2 5% 25 % auf die nachsten
1.440 € (= 360 €)

."fﬁ “i: "-al Kinderzulage

d = \ "I' / .
Berufseinsteigerbonus \Fa7 Efgor FIEOtiE
Unter 25 Jahre? Dann erhalten Sie O

emmahg 200 € Bonus fir den Start ﬁ Berufsginsfeigerhﬂnus
in Ihre Altersvorsorge. ~ ) einmalig (unter 25)

Steuervorteile

lhre Einzahlungen konnen Sie zusétzlich

|hre Forderung
pro Jahr

steuerlich geltend machen.
Das reduziert lhre Steuerlast und
erhdht lhre Vorsorge.

€

Forderung optimal nutzen lohnt sich.

Die staatlichen Zuschisse und steuerlichen Vorteile konnen lhre
Altersvorsorge deutlich starken. Eine gute Beratung hilft dabei, das Beste
fiir lhre personliche Situation herauszuholen.

1.800 €

180 €

360 €

600 €

200 €

1.340 €
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Das neue

Altersvorsorgedepot.

Sie entscheiden, welches Verhaltnis
von Sicherheit und Renditechancen

zu lhnen passt.

Mit dem neuen Altersvorsorgedepot konnen Sie

Ihre private Vorsorge flexibel gestalten — passend

zu lhren Zielen und lhrer persénlichen Situation.

il

Chancenorientierte

P

2

Losung

(Depot ohne Garantie)

Hohe Renditechancen
Sie profitieren starker von den
Chancen der Kapitalmérkte als

bei Garantielésungen.

GroBe Auswahl an

Fonds und ETFs

Je nach Anlagestrategie stehen
geeignete Fonds und ETFs
innerhalb der gesetzlichen
Risikovorgaben zur Verfiigung.

Wertschwankungen
gehéren dazu
Zwischenzeitliche Kursverluste
sind normal und Teil einer
langfristig chancenorientierten
Geldanlage.

und lhrer Lebenssituation passt.

80%

80 %

Garantie

Balance zwischen
Sicherheit und
Renditechancen

Sie verbinden Sicherheit mit
zusatzlichen Chancen auf
Wertsteigerung.

80 % lhrer Beitrage sind
garantiert

Zum Rentenbeginn sind
mindestens 80 % lhrer
eingezahlten Beitrége
abgesichert.

Mehr Renditechancen

als bei einer 100 %-Garantie
Durch den geringeren Garantie-
umfang kann ein gréBerer Teil
chancencrientiert investiert
werden.
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Chancenorientierte

Losung
(Depot ohne Garantie)

80 %
Garantie

100 %
Garantie

100 %

Garantie
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Hochstmaogliche Sicherheit

Zum Rentenbeginn sind Ihre
eingezahlten Beitrage
vollsténdig garantiert.

Geringere Renditechancen
Die vollstéandige Garantie
schrankt die Maglichkeiten
flir chancenorientierte

Kapitalmarktanlagen ein.

Fiir sicherheitsorientierte
Anleger

Geeignet, wenn der Erhalt
der eingezahlten Beitrage
oberste Prioritét hat.

Sie haben die Wahl - wir zeigen lhnen den besten Weg.

Gemeinsam finden wir die Losung, die zu lhren Zielen
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Mehr Moglichkeiten &
fur lhre Altersvorsorge. i

Die Reform schafft mehr Flexibilitat -
von der Ansparphase bis zur spateren Auszahlung.

Sie entscheiden, wie lhre Vorsorge zu lhrem Leben

passt — heute, morgen und in der Zukunft,

Mehr Flexibilitat

beim Sparen
Ansparphase ab 01.01.2027

Mehr Moglichkeiten

zum Rentenbeginn

Auszahlungsphase

lhre Beitrage bestimmen die Férderung
» Mindestens 10 € pro Monat (120 € p.a.).

a8
aae
a8

» Fir die volle Forderung 150 € pro Monat
(1.800 € p.a.).

, , Lebenslange Auszahlungsplan
* Um weitere Steuervorteile zu nutzen .
bis zu 570 € pro Monat pro Vertrag. Leibrente (AUSZHh'dEpﬂt}
Sichern Sie sich Zulagen und @ Lebenslange Zahlung - @ Planbare Auszahlungen iiber

einen gewahlten Zeitraum —
bis mindestens zum

steuerliche Vorteile. ein Leben lang.

5 R T @ Optionale 85. Lebensjahr.
1S ZU Zwel vVertrage moglic - :
00 g g Rentengarantiezeit @ Weiterhin Renditechancen
2 Sie kdnnen lhre Altersvorsorge auf wahlbar (z. B. 10 oder mhEzan
bis zu zwei Vertrage verteilen — 20 Jahre). o lhr Kapital bleibt erhalten.
fiir unterschiedliche Ziele oder : .
gL 0 0 Verstirbt der Anbieter nach o Das Restvermagen kann
REcgics. Ablauf der Rentengarantiezeit,

zu jedem Zeitpunkt
ist kein Kapital mehr

('y Keine Abgeltungsteuer vererbbar.
(@]

Ertrage bleiben wahrend der gesamten 0 Ideal, wenn Sie ein
sicheres, regelméliges

Einkommen bevorzugen.

Keine Vorabpauschale Teilkapitalauszahlung bis 30 %
Ihr Kapital arbeitet ohne jahrliche % Zu Rentenbeginn kénnen Sie bis zu 30 % des angesparten

Kapitals einmalig entnehmen.

vererbt werden.

@ Mehr Flexibilitat bei der

: Verwendung lhres Kapitals.
Ansparphase steuerfrei.

Besteuerung fiir Sie.
= Nachgelagerte Besteuerung des geférderten Anteils
Der geférderte Anteil wird in der Auszahlungsphase nachgelagert

| Steuerfreie Umschichtungen besteuert — zu einem Zeitpunkt mit in der Regel niedrigerer Steuerlast.
R/ Anlagen koénnen Sie innerhalb des Halftige Besteuerung der Ertrige des ungeférderten Anteils
Vertrags jederzeit steuerfrei anpassen. Bei Vertragen, die langer als 12 Jahre laufen und ab dem 62. Lebensjahr
ausgezahlt werden, werden die Ertrdge nur zur Hilfte besteuert.

Mehr Freiheit bedeutet:
lhre Altersvorsorge passt sich lhrem Leben an.

Die Reform schafft mehr Gestaltungsmaéglichkeiten — innerhalb klarer
gesetzlicher Regeln und abgestimmt auf Ihre personliche Lebenssituation.
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Sie besitzen bereits

einen Riester-Vertrag?

Zum 01. Januar 2027 ersetzt das Altersvorsorgedepot
die Riester-Rente.
Alte Riester-Vertrage genieBBen Bestandsschutz.

Je nach Vertragskosten, familidrer Situation und
Renditeerwartungen stehen grundsatzlich

verschiedene Optionen zur Wahl.

) Vertrag unverandert
weiterfiihren

Sinnvoll, wenn ...

o der Vertragswert unter der Beitragsgarantie liegt
@ der Rentenbeginn kurz bevorsteht

Q hohe Kinderzulagen genutzt werden

Q der Vertrag insgesamt attraktiv ist

o lhr Vertrag bleibt bestehen und Sie profitieren

weiterhin von Zulagen und steuerlichen Vorteilen.

e Wechsel priifen

Mehr Renditechancen,
weniger Kosten.

@ Ein Verchsel in ein neues Altersvorsorgedepot kann sich
lohnen - z. B. bei hohen Kosten, unflexiblen Bedingungen
oder geringen Renditechancen.

@ \Vergleichen Sie lhre Optionen.

o Mehr Flexibilitat und Anlageméglichkeiten
durch ETFs und Fonds.

lhre Optionen - vier Wege, eine Entscheidung

€©) Forderung umstellen
und neues Forderregime nutzen

@ |br bestehender Vertrag bleibt bestehen -

nur die Férderung wird umgestelit.

@ Kinftig gelten die neuen Zulagen und
Steuervorteile des Altersvorsorgedepots.

@ Ein Anbieterwechsel ist dafiir nicht notwendig.

Wechsel der Forderung ist méglich —
ein Anbieterwechsel nicht zwingend.

o Zum Beginn der Auszahlungsphase
neue Madglichkeiten nutzen
Mehr Freiheit im Ruhestand.

@ Zum Beginn der Auszahlungsphase kénnen Sie lhren
Anbieter wechseln.

@ Sie entscheiden, ob |hr Guthaben als lebenslange
Leibrente oder Uber einen Auszahlungsplan ausgezahlt
werden soll.

@ Eine Teilkapitalauszahlung ist méglich (bis zu 30 % des
angesparten Kapitals).

Mehr Flexibilitat bei der Auszahlung — passend
zu lhrer Lebenssituation und lhren Zielen.

Kein Rickwechsel in das bisherige Riester-Systerm moglich.

* Wechsel gilt fur alle staatlich geférderten Altersvorsorgevertrage.

* Die Bruttobeitragsgarantie des Riester-Vertrags erlischt bei Wechsel
ins neue System dauerhaft.

* Eine Kiindigung (nicht der Ubertrag) filhrt zum Riickzahlung aller

Zulagen und Steuervorteile.

Wichtige Spielregeln
beim Wechsel

Nicht jeder Vertrag sollte gewechselt werden.

Ob |hr bestehender Riester-Vertrag unverandert bestehen bleibt oder eine
andere Lésung sinnvoll ist, hangt von lhrem Vertrag, lhrer personlichen
Situation und Ihren Zielen ab. Eine individuelle Prifung lohnt sich.
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Das Wichtigste
auf einen Blick.

Die wichtigsten Fragen zur

Altersvorsorgereform — einfach und

verstandlich beantwortet.

RS & Nein.
Muss ich jetzt Die Reform startet zum 01.01.2027. Bis dahin bleibt

etwas tu n? gentgend Zeit, sich zu informieren und die passende
Lésung auszuwahlen.

Muss ich meinen @ Nein.
. * Bestehende Riester-Vertrége genieBBen Bestandsschutz.
E_les;.er Virtrag Ob ﬁnderungen sinnvoll sind, sollte immer individuell
undaigen: gepriift werden.
Kann ich in das © Ja
Altersuorsorgedepot Je FIEICh ‘u'it.artrag l?estehe:-n VE:EChiEdEﬁE MDgllﬂthItE‘ﬂ
Welche Losung sinnvoll ist, hdngt von lhrem Vertrag
wechseln? und lhrer persénlichen Situation ab.
Ab wann g“t 0 01 *0'1 .2027*
. 2 Ab diesem Zeitpunkt ersetzt das Altersvorsorgedepot
dle REform . die Riester-Rente fiir Neuabschlisse.

@ |hr Finanzanlagen- oder

Wer berat Versicherungsvermittler.

mich? Er unterstitzt Sie dabei, die fir Sie passende Lésung
zu finden und bericksichtigt dabei lhre persénliche
Situation, lhre Ziele sowie die staatlichen Forder- und

Steuervorteile.

Die beste Altersvorsorge ist die,

die zu lhrem Leben passt.

Die Altersvorsorgereform eréffnet neue Méglichkeiten. Welche davon fiir Sie sinnvoll sind,
héngt von lhrer personlichen Situation, lhren Zielen und lhrer Einstellung zu Sicherheit
und Renditechancen ab.

@ v o 2

Fardermoglichkeiten Steuervorteile Bestehende Vertrage Chancen und Risiken Eine langfristig
optimal ausschépfen sinnvell nutzen richtig bewerten passend zu lhren passende Vorsorgestrategie
Zielen abstimmen entwickeln

Ihr Berater begleitet Sie dabei - verstandlich, unabhangig von kurzfristigen
Q\Q? Trends und abgestimmt auf lhre personliche Situation.

lhre Zukunft verdient eine Entscheidung, die zu Ihnen passt.
Lassen Sie sich dabei individuell beraten.



